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HISTORICO

A qualificag&o do ensino de graduagéo na Universidade Federal do Para tem sido uma
meta de todas as esferas da gestdo, ao longo de varias décadas. Em 2017, a institui¢ao iniciou
trabalho nessa diregao, com a formatag¢do do Programa de Qualificagdo do Ensino de Graduagéo
da UFPA, PGRAD.

Como primeira iniciativa no ambito do PGRAD foi executado um investimento na
recuperacao da infraestrutura de laboratérios de ensino, por meio do PGRAD-LABINFRA, que
passou a contar com editais anuais.

Em 2018, como agao complementar, e tirando proveito da experiéncia bem sucedida na
indugdo de melhorias no ensino de pds-graduagdo, a UFPA iniciou o Programa de
Acompanhamento Institucional de Cursos de Graduagdo, PGRAD-ACOMPANHAMENTO, por
meio de Chamada de Adeséo.

Aderiram ao programa naquele periodo, 30 cursos de graduacgéo. Durante a execugao do
programa, foram realizadas cinco etapas de consultoria, envolvendo 12 cursos de graduagao,
distribuidos nos seguintes campi: Belém, Altamira, Braganga e Abaetetuba.

Devido a pandemia da COVID 19 as agbes deste Programa foram paralisadas e, apos

algumas reformulagdes, serdo retomadas.

APRESENTAGCAO

O PGRAD-ACOMPANHAMENTO objetiva promover a avaliagdo, planejamento e
monitoramento dos cursos de graduagdo, com suporte de consultores externos, para estimular a
elevagéo da qualidade do ensino de graduagao na UFPA, contribuindo para dar materialidade ao
atual Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI/UFPA).

O programa ndo se sobrepde, nem concorre com outras iniciativas de avaliagédo e
aprimoramento, sejam elas externas (como o ENADE) ou internas (como os processos realizados
pela Comiss&o Propria de Avaliagdo — CPA e o Plano Anual de Monitoramento dos Cursos de
Graduagao).

O PGRAD-ACOMPANHAMENTO focaliza aspectos relacionados a qualidade da
formacdo oferecida que podem ser preditores do sucesso dos egressos dos cursos em suas
atuagdes posteriores na sociedade.



A indicagao dos Cursos que poderéo participar do PGRAD-ACOMPANHAMENTO esta

alinhada a anélise dos seguintes fatores para os cursos que possuam Conceito de Curso (CC):

Evasao; Retencédo, Taxa de sucesso, CC (peso 2). Ja para 0s cursos que s6 possuam Conceito

Preliminar (CPC), os seguintes fatores serdo adotados: Evasdo; Retengdo, Taxa de sucesso,

Conceito Preliminar de Curso (peso 2), Enade (peso 2), Avaliagéo in loco (peso 2).

Para equiparar os dados de evaséo, retengéo e taxa de sucesso que sdo calculados por

percentual, foi realizada atribuicdo de nota/conceito por faixa, conforme valores apresentados

abaixo:

INDICADOR INTERVALO
Maior/igual a 90%
Maior/igual a 70% e menor que 90%
TSG Maior/igual a 50% e menor que 70%
Maior/igual a 20% e menor que 50%
Menor que 20%

Menor/igual a 5%
Maior que 5% e menor/igual a 20%
RETEN AO Maior que 20% e menor/igual a 30%
C Maior que 30% e menor/igual a 50%
Maior que 50% e menor/igual a 80%
Maior que 80%

EVASAO Menor/igual a 5%

Maior que 5% e menor/igual a 10%

Z Maior que 10% e menor que 15%
MEDIA Maior que 15%

Nessa dinamica, a seguinte Média pode ser adotada:
CCx2+Ev+Ret.TSG Ou Cpc.2+Ena.2+Av.2+Ev+Ret+TSG

4 5

FAIXA/NOTA

10
9

~N

Na mesma dire¢éo, foi adotada a seguinte faixa de classificagdo para os cursos:

FAIXA
Mota atribuida Conceito
3,55R<10 i
7=R<8,5 Muito Bom
o=R<7 Bom
4,5=R<f Regular
3<R<4,5
R<3




Ainda que exista a indicacdo da PROEG, a participagdo no PGRAD-
ACOMPANHAMENTO é facultativa e dependeréa de ades&o do colegiado da Subunidade. Nenhum
curso € obrigado a aderir ao programa, mas, aqueles que o fizerem passam a se comprometer de
forma mais enfatica com a qualidade da graduagdo e com as metas de desenvolvimento que
vierem a ser estabelecidas. A op¢éo de néo participar do Acompanhamento nao implicara qualquer
restricdo no acesso do curso aos apoios institucionais usuais.

O Acompanhamento compreende visitas regulares de avaliadores externos. A primeira
visita tem como objetivo o diagndstico do curso e a constru¢do de um plano de metas e um plano
de agao. As visitas sucessivas buscam atualizar o planejamento e monitorar o cumprimento das
metas e agoes.

Em todas as etapas a interagdo da comunidade com os consultores é componente
essencial para o desenvolvimento do trabalho. Como parte do diagnostico, os consultores poderdo
recomendar apoios especificos ao curso, que orientaréo esforgos posteriores da Administragéo

Superior da UFPA com vistas ao atendimento.

DAS DIRETRIZES

1. Favorecer os principios da gestdo académica e administrativa dos cursos de graduacao
da Universidade Federal do Para, de modo a contribuir com os processos de inovagédo e
qualidade do ensino e da aprendizagem.

2. Contribuir com processos de monitoramento dos cursos de graduagdo da Universidade
Federal do Para, a partir de indicadores de Desempenho Académico, Potencial de
Empregabilidade, Desempenho da Subunidade, Organizagdo do Curso, Desempenho
Docente, Participagdo em Agbes de Pesquisa, Participagdo em Agées de Extenséo.

3. Contribuir com analises sobre os processos de gestdo académica e administrativa dos
cursos de graduagao, de modo a subsidiar tomada de decis6es e a construgéo de politicas

institucionais em prol de processos de inovagéo e qualidade do ensino e da aprendizagem.

DOS PRINCIPIOS
1. Néao obrigatoriedade: os cursos de graduagdo poderdo participar do PGRAD-
ACOMPANHAMENTO, a partir da indicagdo da PROEG e da adesé&o voluntaria de sua

comunidade académica.



Possibilidade de suspensdao da participagdao: a permanéncia do curso no
Acompanhamento podera ser cancelada a qualquer momento pela unidade, se ndo estiver
satisfeita com o processo, ou pela PROEG, se recomendado pelos avaliadores externos.
Avaliagao externa: o Acompanhamento de cada curso tera como referéncia o trabalho
de consultores externos, especialmente convidados para este fim. Os consultores
visitardo os cursos periodicamente para cumprir atividades previamente definidas.
Planejamento baseado em metas: o Acompanhamento prevé a construgdo de um
planejamento para o desenvolvimento do curso baseado em metas a serem alcangadas
a cada ciclo de trés anos.

Possibilidade de ajustes no formato: por se tratar de um programa experimental, o
Acompanhamento dos Cursos de Graduagao podera sofrer ajustes, na medida em que

forem identificadas necessidades de mudancas para garantir os objetivos definidos.

DOS OBJETIVOS

Oferecer aos cursos de graduagao uma avaliagao externa qualificada e periddica.
Estimular o desenvolvimento de uma cultura de planejamento para a solu¢do de
problemas académicos e de gestao em cursos de graduacdo da UFPA.

Dotar os cursos de um planejamento de médio e longo prazos, baseado em metas
compativeis com as expectativas institucionais e da sociedade.

Incrementar 0 desempenho académico e de gestao dos cursos.

DO PUBLICO ALVO

Cursos de graduagao da UFPA - indicados pela PROEG - ofertados regularmente nos

diferentes campi. N&o ser&o incluidos no programa os cursos ofertados por contrato ou convénio.

DA ESTRUTURA DO ACOMPANHAMENTO

1.

Os cursos serao visitados por avaliadores externos em intervalos de seis a 12 meses, ao
longo de cada ciclo de trés anos.

Na programagao da primeira visita ao curso estarao incluidas, na sequéncia: a) reunido
dos avaliadores com a PROEG; b) reunido dos consultores com a equipe gestora do
curso; ¢) reunido dos consultores com a comunidade do curso; d) reunido dos consultores
com o colegiado do curso para apresentagédo de proposta do plano de metas e plano de
acgoes; e e) reunido dos consultores e gestores do curso com a PROEG.



3. As visitas subsequentes dos consultores terdo programagdo semelhante a da primeira
visita, exceto no que diz respeito a aprovagéo do plano de metas pelo colegiado.
4. As visitas deverdo ser precedidas de uma organizacdo prévia, pela equipe gestora do

curso, das informagdes a serem disponibilizadas aos consultores.

D. As datas das visitas serdo definidas com base na disponibilidade dos consultores

externos, em periodo previamente definido pela PROEG.

DOS CONSULTORES DO ACOMPANHAMENTO

1. No Acompanhamento, os avaliadores externos prestam consultoria @ PROEG, que € a
responsavel pela escolha dos profissionais que atuaréo na execugdo do programa.

2. A PROEG selecionara, para o trabalho de consultoria externa, docentes universitarios
experientes na avaliagdo de cursos de graduacdo e de pos-graduagdo, com lideranga
académica em suas areas de atuagéo.

3. Adicionalmente, ressalta-se que havendo condi¢bes orcamentarias favoraveis, o
programa PGRAD-Acompanhamento prevé pagamento de Pré-labore pela prestagéo de
servico eventual, realizado pelos consultores externos. No valor de valor Liquido de
R$800,00 (oitocentos reais).

DAS DISPOSICOES GERAIS

O PGRAD-ACOMPANHAMENTO concentra esforgos institucionais para qualificagdo do
ensino de graduag&o por meio do acompanhamento sistematizado de consultores externos, que
contribuem para tomada de decisdes, construcdo de politicas institucionais em prol de processos

de inovagéo e da qualidade do ensino e da aprendizagem.



